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Hilfe und Pflege zu Hause

Einladung zur
3. Hauptversammliung

des

Spitex Fordervereins Thunstetten-Biitzberg

Dienstag, 19. Mai 2015
18.30 Uhr
Cafeteria Kirchgemeindehaus, Solothurnstr.8, 4922 Biitzberg

Traktanden:

Eroffnung und Wahl des Stimmenzahlers

Protokoll der 2/17. HV vom 22.05.2014
Geschaftsbericht 2014

Jahresrechnung 2014

4.1  Kenntnisnahme Revisorenbericht

4.2 Genehmigung der Rechnung 2014

2 Budget 2015

5.1 Beitrag an Spitex Oberaargau / Genehmigung
5.2  Kenntnisnahme

5.3  Mitgliederbeitrage

calk =g L

6. Wahlen

7. Anderung Statuten
8. Jahresprogramm
9. Antrage

10.  Verschiedenes

Wir empfehlen lhnen den Vortrag der Spitex Oberaargau AG zum Thema:
Wie lange kann ich mit Demenz zu Hause leben?
Bauliche, soziale und gesundheitliche Aspekte
Referenten: B.Jost / T. Rickli / E. Eymann
Donnerstag, 21. Mai 2015, 20.00 Uhr
Hotel Baren, 4900 Langenthal

Antrage an die HV mussen bis am 05. Mai 2014 bei der Prasidentin
Yvonne Jordi, Rank 152, 4922 Thunstetten eingereicht werden.

Das Protokoll der HV 2014 liegt vor der
Hauptversammlung zur Einsicht auf und wird nicht vorgelesen.

Mit freundlichen Griissen
Der Vorstand
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Jahresbericht 2014

Die Zukunft soll man nicht voraussehen wollen, sondern méglich machen.
Antonie de Saint-Exupéry

» Aus dem Team E
Auch zu Beginn des zweiten Jahres als Team E in der Spitex Oberaargau AG, hatten unsere
Mitarbeiterinnen Uberdurchschnittliche Herausforderungen zu meistern. Eine gute
Zusammenarbeit mit Langenthal wurde erprobt und gab dem Team Unterstiitzung. Die Situation
beruhigte sich im laufe des Jahres allmahlich.
Mit der neuen Teamleiterin, Hanna Braun, konnten wir Anfang Jahr eine neue Mitarbeiterin
willkommen heissen, die sehr gut ins Team E passt.
Obschon immer noch zu spliren ist, dass es noch Zeit braucht sich in die nun viel gréssere
Organisation einzugliedern, hatte ich den Eindruck, dass sich im laufe des Jahres immer wie mehr
eine gewisse Ruhe und Zufriedenheit im Team ausbreiten konnte. Das neue Personalreglement
sowie die neuen Arbeitsvertrage traten ab 1.Juli in Kraft, die neuen Regelungen und Unklarheiten
wurden in verschiedenen Sitzungen thematisiert.
Unsere Mitarbeiterinnen per Ende 2014:
Iseli Anni, Kaufmann Marianne, Mathys Ursula, Trosch Annelies, Kuchta Astrid, Aebi Sibylle,
Tschannen Julia, Bronnimann Susanne, Weber Monika, Braun Hanna. Unsere Lernende: Imeraj
Melinda

> Anlasse 2014:
22.Mai 2014: Vortrag “Zu Hause wohnen bis ans Lebensende*
Ein interessanter Vortrag zum Thema mit den Referenten Dr.Med.A.Bieri und Frau Jost
Pflegefachfrau HF, Leiterin des Palliative Care Teams.
30.Mai Maibummel Team E:
An einem wunderschénen Frihlingsabend genossen wir den gemeinsamen Spaziergang um den
Aschisee. Vor dem leckeren Nachtessen im Restaurant Seeblick sassen wir in der milden
Abendsonne am See.
6.September Spitextag:
Vielen Dank an das Team E flr das Durchfiihren dieses Anlasses in Butzberg.
Teilnahme am Glatten Marit in Langenthal: Die Teilnahme der Spitex Oberaargau AG am
glatten Marit stiess auf reges Interesse.
11.Dezember Weihnachtessen Team E:
Das Weihnachtsessen fand dieses Jahr im Restaurant Schwendi im Graben statt. Nebst dem
guten Nachtessen wurden wir auch mit kleinen Geschenken von Anni Iseli und dem Férderverein
verwdhnt.

Vielen Dank an Hanspeter May fiir das organisieren von Maibummel und Weihnachtsessen.

Etwas zusammen, das heisst ausserhalb der Spitex zu erleben, macht Freude, starkt den
Zusammenbhalt und gibt Kraft und Motivation um weiter zusammen anzupacken!

» Aus dem Vorstand
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Da nun in diesem Geschaftsjahr die letzten vertraglichen Regelungen abgeschlossen wurden,
veranderte sich auch der Aufgabenbereich des Férdervereins wesentlich. Im Vordergrund steht
der sorgsame Umgang und die Verwaltung des Fonds. Mit diesem Thema beschéftigten wir uns
im Vorstand. Dabei stand stets im Vordergrund, dass die Gelder im Sinne der Spender, Mitglieder
und Gonner eingesetzt werden. Nebst vielen Ideen, deren Umsetzung zum Teil mehr Zeit
erfordert, beschlossen wir folgende kleinen Projekte weiterzufiihren oder umzusetzen:
e Finanzierung von Maibummel und Weihnachtessen fur das Team E in Bltzberg
e Jahrliches Weihnachtsgeschenk an die Kunden in unserer Gemeinde
e Unterstlitzung von o6ffentlichen Vortragen der AG zur allgemeinen Weiterbildung und
Gesundheitsférderung
e Eine Einladung zu einem Mittagessen fir die Mitglieder des Spitex Fordervereins
Thunstetten Butzberg

» Und Ausserdem
2014 konnten wir eine moderne Beschriftung an unserem Spitex Stutzpunkt in Butzberg
realisieren. So ist das Spitexbiiro an der Solothurnstrasse fiir alle einfach zu finden.

» Zusammenkiinfte Vorstand 2014

e 22 Mai2014:17./2.Hauptversammlung

e 3 Vorstandssitzungen Férderverein

e 4 Verwaltungsratssitzungen Spitex Oberaargau AG

> Zusammenarbeit Spitex Forderverein mit der Spitex Oberaargau AG
Der Verwaltungsrat der am 01.01.2013 gegriindeten Spitex Oberaargau AG stellt sich aus
Mitgliedern des Spitex Fordervereins Langenthal und Mitgliedern des Spitex Férdervereins von
Bltzberg/Thunstetten zusammen.
In diesem Gremium verlief die Zusammenarbeit mit der AG auch in diesem Jahr sehr gut. Mit
gegenseitiger Wertschatzung suchten wir bei allen anfallenden Themen nach optimalen Wegen.
Die Anliegen aus unserer Organisation wurden integriert und weitgehendst und zufriedenstellend
bertcksichtigt.
Die Geschaftsleitung und der Verwaltungsrat setzte sich auch 2014 mit den kinftigen grossen
Herausforderungen auseinander. Die Zunahme sehr betagter Menschen, demenzielle
Erkrankungen und Fachkraftemangel sind nur wenige Beispiele, die die Spitex besonders
betreffen. Auch die Sparmassnahmen des Kantons erforderten Grundsatzentscheide des
Verwaltungsrates.
2014 haben personelle Veranderungen sowie der Aufbau neuer Dienstleistungen alle sehr
gefordert. Ende Jahr konnte eine positive Bilanz zu diesen Entwicklungen gezogen werden.

Im Dezember 2015 wird die Spitex Oberaargau AG die neue Geschaftsstelle in Langenthal
beziehen kénnen. Der Platzmangel am jetzigen Ort ist akut und es missen Raume dazu gemietet
werden.

» Wir danken ganz herzlich:

e unseren treuen Mitgliedern des Spitex Fordervereins Thunstetten Butzberg fiir ihre
Unterstitzung und das Vertrauen

e den Kundinnen und Kunden der gemeinnitzigen Spitex fur das anhaltende grosse
Vertrauen in eine sich wandelndem Umfeld
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e den Spenderinnen und Spendern

e dem ganzen Spitex-Team E fir ihre Belastbarkeit in turbulenten Zeiten, die Loyalitat und
ihre stets zuverlassige und menschliche Arbeitsweise

e dem Verwaltungsrat und der Geschéftsleitung der Spitex Oberaargau AG flr ihr
zukunftsorientiertes Denken und die gute Zusammenarbeit.

> Schlusswort der Prasidentin
Die Frage welchen Herausforderungen wir uns in Zukunft in der Spitex zu stellen haben ist sehr
prasent. Wenn wir die Alterspyramide anschauen wird sofort klar welche Themen uns in Zukunft
beschaftigen werden: Es gibt immer wie mehr hochbetagte Menschen und weniger
Pflegefachpersonen. Auch sind gerade demenzielle Erkrankungen stark ansteigend was
Angehorige und Pflegende vor grosse Herausforderungen stellt.
Denke ich Uber diese Entwicklung nach, wird mir auch immer wieder bewusst, wie wichtig eine
zukunftsorientierte und professionelle Spitex in unserer Gemeinde ist.

M Fraven
W Manner

v T gy
2500 0 2500 5000 2500 0 2500 5000

1973 2013 (Abb. Entwicklung Stadt Zirich 1973 und 2013)
Vielen Dank an alle die in positivem Sinne an dieser grossen Aufgabe mittragen helfen.
Im Mai 2015

Yvonne Jordi
Prasidentin Spitex Férderverein Thunstetten-Butzberg



Spitex- Foérderverein Thunstetten-Bltzberg,4900 Langenthal

Bilanz per 31.12.2014

Bezeichnung Saldo Total
Aktiven

Umlaufvermégen

FI. Mittel und Wertschriften

1010 Postfinance 30-387006-3 13'304.35

1020 BEKB KK 16 797.511.0.17 2'251.42

1021 BEKB Fonds 42 4.092.368.02 95'020.90

Total FI. Mittel und Wertschriften 110'576.67
Forderungen gegeniberstaatlichen Stellen

1176 Guthaben Verrechnungssteuer 107.15

Total Forderungen gegeniiberstaatlichen Stellen 107.15
Aktive Rechnungsabgrenzung

1300 Transitorische Aktiven 431.60

Total Aktive Rechnungsabgrenzung 431.60
Total Umlaufvermégen 111'115.42
Anlagevermdégen

Mobile Sachanlagen

1510 Mobiliar und Einrichtungen 1.00

1530 Fahrzeuge 1.00

Total Mobile Sachanlagen 2.00
Total Anlagevermégen 2.00
Total Aktiven 111'117.42
Passiven

Eigenkapital

Kapital

2800 Eigenkapital 111'117.42

Total Kapital 111'117.42
Total Eigenkapital 111'117 .42
Total Passiven 111'117.42

Seite: 1




Spitex- Forderverein Thunstetten-Biitzberg,4900 Langenthal

Erfolgsrechnung vom 01.01.2014 bis 31.12.2014

Bezeichnung

Saldo

Total

Mitgliederbetrdge, Kollekten,
Goénner

Total Beitrage und Kollekten

Beitrage und Kollekten

3200 Einzel-Mitglieder
3202 Familien-Mitglieder
3205 Gonnerbeitrage

3210 Kirchenkollekten, Spenden
Todesfélle

Total Beitrage und Kollekten

Total Total Beitrage und Kollekten

Total Mitgliederbetrédge, Kollekten,
Gonner

Aufwand fiir Material, Waren
und Drittleistungen

Materialaufwand

Materialaufwand
4000 Materialeinkauf
Total Materialaufwand

Total Materialaufwand

Total Aufwand fiir Material, Waren
und Drittleistungen

Bruttogewinn 1

Personalaufwand

Personalaufwand

Sozialversicherungsaufwand
5270 AHV/IV/IEO/ALV
Total Sozialversicherungsaufwand

Ubriger Personalaufwand
5289 Sonstiger Personalaufwand
Total Ubriger Personalaufwand

Total Personalaufwand

Total Personalaufwand
Bruttoergebnis 2

Sonstiger Betriebsaufwand

Raumaufwand Stiitzpunkt

Solothurnstrasse 8
5900 Stiitzpunkt NK-Einnahmen

1'150.00
1'590.00

840.00
6'247.85

2'798.00

5'276.30

2'662.00

-15'600.00

9'827.85
9'827.85

9'827.85

2'798.00
2'798.00

2'798.00

7'029.85

5'276.30

2'662.00
7'938.30

7'938.30
-908.45

Seite: 1




Spitex- Forderverein Thunstetten-Bltzberg,4900 Langenthal

Erfolgsrechnung vom 01.01.2014 bis 31.12.2014

Bezeichnung

Saldo

Total

6400 Stutzpunkt Energie
6000 Stutzpunkt Miete Unterstand
6030 Stutzpunkt Unterhalt 1897-3

Total Solothurnstrasse 8

Unterhalt Raume Stutzpunkt
6050 Unterhalt Raumlichkeiten
Total Unterhalt Raume Stiitzpunkt

Total Raumaufwand Stiitzpunkt

Unterhalt, Rep., Ersatz (URE)
Leasingaufw. mob. Sachanl.

Unterhalt, Rep., Ersatz (URE)
6100 URE Maschinen und Apparate
Total Unterhalt, Rep., Ersatz (URE)

Total Unterhalt, Rep., Ersatz (URE)
Leasingaufw. mob. Sachanl.

Verwalt.- und Informatikaufw.

Verwaltungsaufwand

6500 Biiromat. u.allg. Biiroaufwend.
6513 Porti

6530 Buchfilhrungs-/Beratungsaufw.

6540 Sitzungsgelder Vorstand, Revi
sion

Total Verwaltungsaufwand

Total Verwalt.- und Informatikaufw.

Werbeaufwand

Werbung

6600 Werbung/Internet
Total Werbung
Schaufenster, Dekoration,
Fachmessen, Ausstellungen
6621 Spitex-Tag

Total Schaufenster, Dekoration,
Fachmessen, Ausstellungen

Reisespesen/Kundenbetreuung

6640 Spesen

6642 Kundengeschenke

Total Reisespesen/Kundenbetreuung

Public Relations
6670 Kundenanlasse
Total Public Relations

Total Werbeaufwand
Betriebsergebnis 1 (vor Finanzerfolg)

Finanzerfolg

839.70
900.00
8'996.85

102.15

1'367.90

344.00
553.15
23'480.00
9'610.00

1'297.20

172.90

360.10
325.00

333.60

-4'863.45

102.15
-4'761.30

1'367.90
1'367.90

33'987.156
33'987.15

1'297.20

172.90

685.10

333.60
2'488.80
-33'991.00

Seite: 2



Spitex- Forderverein Thunstetten-Bltzberg,4900 Langenthal

Erfolgsrechnung vom 01.01.2014 bis 31.12.2014

Bezeichnung Saldo Total
Finanzaufwand
6840 Bank-/PC-Spesen 346.80
Total Finanzaufwand 346.80
Finanzertrag
6850 Zinsertrag Bank/Postfinance 143.15
Total Finanzertrag 143.15
Total Finanzerfolg 203.65
Betriebsergebnis 2 (vor Abschreibungen) -34'194.65
Total Sonstiger Betriebsaufwand 33'286.20
Betriebsergebnis 3 (vor Nebenerfolgen) -34'194.65
Betriebsergebnis 4 -34'194.65
Ausserordentlicher und
betriebsfremder Erfolg, Steuer
Ausserordentlicher Erfolg
Ausserordentlicher Ertrag
8004 Uebernahme Spitex Biitzberg du -1'873.66

rch Spitex Oberaargau AG
Total Ausserordentlicher Ertrag 1'873.66
Total Ausserordentlicher Erfolg -1'873.66
Total Ausserordentlicher und -1'873.66
betriebsfremder Erfolg, Steuer
Unternehmensgewinn 36'068.31
Abschluss
Erfolgsrechnung
9000 Jahresgewinn/-verlust -32'320.99
Total Erfolgsrechnung -32'320.99
Total Abschluss -32'320.99

Seite: 3
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Revision 2014

Bericht der Kontrollstelle
Als Kontrollstelle des Spitex Férderverein haben wir die auf den 31. Dezember
2014 abgeschlossene Jahresrechnung gepriift.
Wir haben festgestellt, dass:
- die Buchhaltung ordnungsgemass gefiihrt wird,

- die Erfolgsrechnung und die Bilanz mit den Biichern und Belegen
libereinstimmen,

- das Ergebnis und die Vermogenslage den Vorschriften entsprechend
dargestellt sind.

Aufgrund der Ergebnisse unserer Priifung beantragen wir, die vorliegende
Jahresrechnung 2014 zu genehmigen.

Langenthal, 05. Mérz 2015 mf

Die Kontrol],st,gzlle:

7,
T Ll AL
Martin Frelb/ ohaus

D:\Spitex Forderverein\Revision\Spitex Revision 2014.doc
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Voranschlag 2015

2015 2014 Abweichung
Aufwand Fr. Fr. Fr. Fr. Fr.
Anschaffungen 3'000.00 3'000.00 -
Personalaufwand Mitglieder 8'500.00 8'000.00 -500.00
Parkplatz Stutzpunkt 900.00 900.00 =
Miete Stlutzpunkt / NK Verw. 8'400.00 9'300.00 900.00
Nebenkosten Stutzpunkt 6'000.00 6'000.00
Veranstaltungen 27'000.00 2'000.00 -25'000.00
Bankspesen 50.00 50.00 =
Ertrag
Miete Stutzpunkt 9'300.00 9'300.00 -
Nebenkosten Stutzpunkt 6'000.00 6'000.00 -
Spenden 6'000.00 8'000.00 2'000.00
Mitglieder- / Gonnerbeitréage 7'000.00 -7'000?00
Zinsertrage 50.00 50.00
Zwischentotal 53'850.00 28'350.00 29'250.00  23'350.00 -56'000.00
Aufwandiiberschuss -25'500.00 -5'900.00
Total 28'350.00  28'350.00 23'350.00  23'350.00

Fr. 25'000.00 bei Veranstaltungen fiir Umzug Spitex Oberaargau AG 2015

Voranschlag ab 2013
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Auflage: 40 Exemplare



